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José Luis Bustamante y Rivero i i
Creado por Ley 26455 RESOLUCION DE ALCALDIA N° 032 - 2007-MDJLBYR

« J.L. Bustamante y Rivero, 2007 febrers 05

El Alealde de la Municipalidad Distritzl ads Joss Luis Bustamante + Fivero,
I ¥

YISTO Y CONSIDERANDG:

Que, el Reglamentc de Organizacicn v Funciones aprobado rmediante Ordenanza Municipal N°
01G5-MDJLBYR, establece que la administracion municipal adopta una estructura gerencial
sustentandese en principios de programacién, direceidn, gjecucion, supervision, contral
concurrenta v positarior

Que, el Cuadro para Asignacion de Personal aprobado mediante Ordenanza Municipal N®Q105-
MDJLBYR prevé los cargos considerados necesanos para =l normal funcionamiento d
Municipalidad. ‘
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Que, el Articulo 74° del D.8. 005-90-PCM establece que la asignacién perimite precisar lag
funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad, segtin &l nivel de CRUTETR, GTURC
ocupacional ¥ especialidad alcanzados. La primera asignacion de lunciones se produce al
momeanto del ingreso a2 la Carrsra Administrativa; las posteriores asignacionss se sfectiian al
aprobarss, via resolucidn, sl desplazamiento del servidor.

Qus, el Reglamento de Crganizacion y Funciones y &l Cuadro para Asignacion de Personal
establecen los empleades de conlianza, los cuales desempefian cargos de confianza, téenica o
pelitico ¥ se encuentran en el entorno de quiet lo designa o remuesve librementes,

Que, el inciso 17] del Articulo 20°de la Ley Organica de Municipalidades 279772 establece que es
atribucién del Alcalde designar al Gerente Municipal v demés personal ds sonfianza,

Que, el Art. 77° del Reglaments de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa aprobado
mediante Decreto Supremo 005-90-00 M, sstablece que la designacion consiste en =l desermpafio
de un cargo de responsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad compstants,
si el designado es un servidor de carrera, al térming de la desipnacidn reasume funciones de
grupo occupacional y nivel de carrera que le corresponda. En caso de no perteniecer & la carrers
administrativa concluye su relacion con el Estada,
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Cue, con la finalidad de cubrir los cargos de la actual estructura orgénica, es necesario realizar
la accién administrativa para sl desplazamiento ds los servidorss a través del SICAargo.

Qus, el encargo procede en aussncia del titular para sl desempefio de sus funciones de
responsabilidad directiva compatible con niveles de carrers superiares al del servidar {Art. B2°
D.8. 005-90-PCM].

Por estas consideraciones expuestas ¥ en merito & lo dispuesto en la Ley Organica de
Municipalidades N® 27972 y en uso de las {aoultades concedidas a este Despacheo,

RESUELVE :

ARTICULO PRIMERO,.- DESIGNAR = partir del 06 d= febrero del 2007 al ABOG LYIS ALE ERTC
BEGAZO BURGA para dessmpefiar el cargo de Gerente Musnicipal en condicion de sncargado
mientras dure el destaque del titular ing. Percy Ricarde Comndori Rodriguez, v en adicién de
funciones.

ARTICULO SEGUNDO.- Déjese sin efecto cualquier disposician administrativa que se opongasia
presente Resolucion,
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ARTICULO TERCERO.- Encargara la Gerencia de Administracidn a través de la Bub Gerencia ds
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Personal el cumnplimiento de la pres=nte Resolucion,

REGISTRESE, COMUNIQUESE v COMPLASE,
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