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Y@VERO ORDENANZA MUNICIPAL N7 01464 - MDJILBEYR
Creado por Ley N® 26455 . . .
AREQUIPA - PERU Joszé Luis Bustarnante y Rivero, 2008 ensro 23
El Alcalde de Ia Municipalidad Distrital de T osé Luiz Bustamante y Rivero

POR CUANTO:

El Pleno del i"anx.ejct Municipal en Sesion Ordinaria de fecha 22 de enero del 2008 ha visto la propuesta
de la Gerencia de Planeamiento v Presupuesto sobre incorporscion de cargos al Cuadro para Asignacion
de Personal de la Mimicipalidad Distrital de Jose Luis Bustdmante v Rivero.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenansa Municipal N° 0105 -MBJL_,YF_ publicada con fecha 09 de febrero dei 2006 e
apmba sl Reglamento de Organizacién y Funciones, asi como el Cuadro para Asignacion de Personal de
la Mimicipalidad de José Luis Bustamante y Rivero.

Que, &l Art. ©° numeral 3 de la Ley 27972, precisa que es atribucion del Concejo Mumicipal aprobar el
régimen de organizacion interior y funcionamiento del Gobierno Local,

{ j Que, & tenor en 1o dispuesto por el Art. 40° de la indicada norma legal, establece que las Ordenanzas de

las municipslidsdes son normass de caracter general de mayar jerarquia en la estruchra normativa
municipal, por medio de las cuales = aprueba la organizacion intema, la regulacidn, administracion y
supervisidn de los servicios plblicos y las materias en las que la rounicipalidad tiene competercis
norraativa :

- (Que, e} Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) es un docurrento de gestion institucional que contiens
los cargns definidos ¥ sprchsdm de la entidad, sobre Ia base de su estructura organica vigente contenida
an 2] Reglamento de Organizacion y Funciones.

Cue, el Art. 16 del Decreto Suprema N® 043-2004-PCM establece los casos en que las entidades de la
Administracidn Miblica deberin efectuar las modificaciones del Cuadro para Asignacidn de Personal.

Cue, mediante Informs N° 580-2008 de ia Gerencia de Planeamiento y Presupussto sefiala que segun =i
Informe ¥° 123-2007 -PPM de Procuraduria Municipal la incorporacion a partir del 01 de diciembre del
2007 a planilla de servidores parmnanentes 8 08 servidores en el carge de Policia Mumicipal, por sar
rotivo de las sentencias judiciales.

2, puasto al voto la modificacion del Cuadro para Asignacion de Parsonal de la Municipalidad Distrital
de I osé Luis Bustamante ¥ Rivero, por unanir rmdad el Pleno del Concejo Municipal aprueba 13 sigiiente:

s, ., ORDENANZA

ARTICULO PRIMFRO.- INCORPORESE al Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) de la
Mimicipalidad Distrital de José Luis Bustamante y Rivero, 08 cargos de Técricos Administrativos Ienla
Unidad Crgénica de la Sub Gerencia de Seguridsd Ciudadana y Broteccion al Consumidar.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGUESE al despacho de Alcaldis para que mediante Resolucién
proceda a la modificacion del Presupuesto Analitico de Personal a partir del mes de diciembre de] 2007.

ARTICULD TERCERO.- Encargar a la Gerencia Mmicipal y a la Gerencia de Planeamiento ¥
. Presupuesto, ol cumnplimisnto de la presente Ordenanza.

ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto laz Ordenanzas v otras disposiciones mmuupaie.—. que se
opongza 3 la presents norma municipal, , '

POR TANTO: | - ‘
Mando se registre, publique 7 cumpla.
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. PUBLICIDAD

El Alcalde de(a Munklpllldld Distrital de José Luls Bustamante y Rivero

POR CUANTO
El Pleno dei Concejo Municipal én Sesién Ordinaria de hcha 22 de enero dei 2008 ha visto Ia propuesta de la Gerencia de
sobre de cargos al Cuadro para Asignacidn de Personal de la Municipatidad Distrital de José

Luis, l!ummmtey Rlvevo.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Municipal Ne. OIOS-MDJLBVR publicada con | fecha 09 de febrerc del 2006 se aprobé el Regiamento de
Organizacién y Funciones, as/ como el Cuadro para A: deP e José Luis yRivero, '

Que, el Art. 9 numeral 3 dela Ley 27972, precisa que es del Concej probar el régimen d interi

y funcionamiento de) Gobiema Locat;
Que, 3 tenoren lo dispuesto porgel Art, 40° de la indicada norma legal, establece gque las Ordenanzas de las municipalidades son
normas de :arlner general de miyor jerarquia en Ia estructura normativa municipal, por medio de las cuales se apvueha la organizacién

interna,la y supel de los servicios pt y las que la tiene
normativa.
o . Que, el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) es un documento de gestién. institucional que :omhm los cargos definidos y
B de ta entidad, sobre la base de su orgénica vigt enel y Funciones,
Que, el Art. 16' del Decrem Supremo N”043-2004-} PCM quel; tidades de k Publica debern
efectuar las el Cuadro para

Que. mediante lnfonne N' 560-2008 de fa Gerencia d la que seguin ef Informe Ne 123-2007-PPM de
a partir del 01 de diclembre d:l 2007- planitla de servidores permanentés a 08 servidores en el

Municipalidad Distrital José Luis Bustamante y Rivero

ORDENANZA MUNICIPAL N° 0164 - MDJLBYR

José Luls Bustamante y Rivero, 2008 enero 23

cargo de Pollcia por ser motivo de las Judiclales,
Que, puesto al voto |a modificacién del Cuadro para Asignacién de Personat de ts Municipalidad Distrital de José Luis Busumante y
Rlvero, por unanimidad, el Pleno def Concejo Municipal aprueba la siguiente:

ORDENANZA

ARTICULO PRIMERQ.- INCORPORESE al Cuadro para Asignacidn de Personal (CAP)-de la Municipalidad Distrital de José Luis
‘Bustamante y Rivero, 08 cargos de Técnlcos Administrativos | en la Unidad Organica de fa Sub Gerenda de Seguridad Cludadana y
Proteccién al Consumidor.
' ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGUESE a! despacho de Alcaldfa para que mediante Resolucion proceda a la modificacién del
Presupuesto Analitico de Personal a partir del mes de diclembre del 2007,

ARTICULO TERCERO.- Encargar a'la Gerencla Municlpal y a 1a Gerencla de P

pto y el de la
; presente Ordenanza, . ”
ARTICULO CUARTO.- Dejar sin efecto las O y otras di que se oponga a ja presente norma
mamicipal.

PORTANTO:
Mando se registre, publigue y cumpla.
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