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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 45-2023-MDJLBYR

J.L. Bustamante y Rivero, 2023, enero 12

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de José Luis Bustamante y Rivero.

La Resolucion de Alcaldia N* 267-2022-MDJLBYR (i) el expediente N° 18004-2022 (i) el
expediente N° 18784-2022 (i) el informe N° 1287-2022-MJLBYR/A-GM-SGGRR.HH (i) el
informe N° 1389-2022-MJLBYR/A-GM-SGGRR.HH (i) el informe N° 361-2022-GAJ/MDJLBYR
() el informe N° 1407-2022-SGDGRH-GA-MDJLBYR (i) el informe N° 001-2023-
SG/MDJLBYR (i) el proveido de Alcaldia N° 014-2023-MDJLBYR; y

Que, el articulo 194° y 195° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el articulo Il
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
Cuya autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de
administracion con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 37° de la Ley Organica de Municipalidades prescribe que: “(...) Los obreros que
prestan sus servicios a las municipalidades son servidores publicos sujetos al régimen laboral de
la actividad privada, reconociéndoles los derechos y beneficios inherentes a dicho régimen”;

Que, el literal f) del articulo 16° del Texto Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728-Ley de
Productividad y Competitividad Laboral, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR establece

%, que: “Son causas de extincion del contrato de trabajo (...) la jubilacién (...)";

“

%Que, el tercer parrafo del articulo 21° de la misma norma precitada prescribe que: “(...) La
........................ “jubilacién es obligatoria y automatica en caso que el trabajador cumpla setenta afios de edad,
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Que, el articulo 219° de la citada Ley, establece que: “El recurso de reconsideracion se
interpondra ante el mismo 6rgano que dictd el primer acto que es materia de la impugnacién y
debera sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos emitidos por 6rganos

gue constituyen dnica instancia no. se requiere nueva prueba. Este recurso. es. opcional y su no
interposicion no impide el ejercicio del recurso de apelacion”;

Que, mediante expediente N° 18004-2022, presentado por et St. Hernan Jorge Lauret Fajardo,
presenta su recurso de reconsideracion, solicitando continuar prestando servicios en la
Municipalidad Distrital de José Luis Bustamante y Rivero;

Que, mediante Casacién N° 166-2001-ICA, emitida por la Sala de Derecho Constitucional y
Social Transitoria de la Corte Suprema de Justicia de la Reptblica, ha sefialado que: “La
expresion pacto en confrario, alude a un acuerdo de voluntades expreso e indubitable, de alli
que éste no pueda colegirse la sola continuidad de la relacién laboral mas alla del limite de

tiempo establecido por la ley, ya que ello en ningdn modo importa una declaracion de voluntad
del empleador”;
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De este modo, en el régimen laboral de la actividad privada, se encuentra contemplado la
posibilidad que el empleador tenga la posibilidad de ampliar la vigencia del contrato de trabajo,
cuando el servidor publico ha cumplido los 70 afios de edad, por lo que se puede darse
mediante un acuerdo, que puede ser de manera expresa o tacita; contemplado en el articulo 21°
del Decreto Legislativo N° 728, aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, estando al informe N° 361-2022-GAJ/MDJLBYR de la Gerencia de Asesoria Juridica,

donde concluye que es viable que se pueda postergar el cese del servidor jubilado; y estando a

) la disposicién por el Despacho de Alcaldia, donde dispone que se postergue la jubilacion de!

N ‘\ servidor publico Hernan Jorge Laurel Fajardo por necesidad de servicio;

, o ) /} Que, estando a lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones que le confiere el inciso 6) del
% articulo 20° de la Ley N° 27972- Ley Organica de Municipalidades, el Decreto Legislativo N° 728,

aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR:

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR FUNDADO el recurso de reconsideracion, presentado por
el servidor pudblico Hernan Jorge Laurel Fajardo, en merito a los considerados expuestos.

%, 2023, del servidor pablico Hernan Jorge Laurel Fajardo, obrero de la Municipalidad Distrital de
= José Luis Bustamante y Rivero, comprendido bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 728, en

o .

.& merito a los considerandos expuestos.

....... ACH 6‘39‘3\ e . .z
"""" gz‘&-\gz;ﬁ“ - ARTICULO TERGERQ.- DISPONER que la. Sub Gerancia de Gestién de Recursos Humanos y
= Y"7 Seguridad Laboral, realice las acciones necesarias y proceda conforme a lo dispuesto en la

presente Resolucion.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién la
publicacion de la presente Resolucién en el Portal Institucional de la Municipalidad.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ALCRLDE

{(o)Archivo

{o)Alcaldia

{c)Gerencia Municipal.

(c) Gerencia de Administracién

(o) Gerencia de Servicios a la Ciudad

{0} Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos
{c) Sub Gerencla d¢ Tecnologias de la informacidn y Comuricacion 459075
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