MUNICIPALIDAD DISTRITAL
Josg Lurs
BluSTAMANTE

YRivero

Creadopor Ley N° 26455
AREQUIPA - PERU

DECRETO DE ALCALDIA N° 001- 2023/MDJLBYR

José Luis Bustamante y Rivero, 04 enero 2023

VISTO: El Informe N° 003-2023-MDJLBYR/A/GM -GA-SGGRRHH de la Sub Gerencia de
Gestion de Recursos Humanos, Informe N° 004-2023-MDJLBYR/A/GM-GA-SGGRRHH de la
Sub Gerencia de Gestién de Recursos Humanos, Informe N° 001-2023-GM de la Gerencia de
Municipal, encargado de las funciones de la Gerencia de Asesoria Juridica: y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 194° de la Constitucién Politica del Estado y Art.
| del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, Ias Municipalidades son
= Tprganos de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los

i, Sy o;Psuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de

administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, conforme a lo dispuesto en el inciso 8), del articulo 20°, concordante con lo dispuesto en el

articulo 43 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, prescribe como una de las

atribuciones del Alcalde la de dictar decretos y resoluciones de Alcaldia con sujecion a las leyes
y ordenanzas.

gggﬁue la Ley 27972 Ley Orgéanica de Municipalidades prescribe en su articulo 39, segundo parrafo

<5

& rque El Alcalde ejerce funciones ejecutivas de gobierno sefialadas en la presente ley mediante
decretos de alcaldia. Por resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su
cargo. Asimismo, la ley 27972 en su articulo 42 sefiala: Los decretos de alcaldia establecen
normas reglamentarias y de aplicaciéon de las ordenanzas, sancionan los procedimientos
necesarios para la correcta y eficiente administracion municipal y resuelven o regulan asuntos
de orden general y de interés para el vecindario, que no sean de competencia del concejo
municipal. y el articulo 43 de la norma acotada sefiala: Las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que mediante Ordenanza Municipal 015-2016-MDJLBYR de fecha 10 de mayo 2016 se aprueba
el Cuadro de Asignacién de Personal Provisional CAP de la Municipalidad de José Luis
Bustamante y Rivero.

Que mediante Decreto de Alcaldia N° 002-2019 de fecha 04 de noviembre 2019 se aprueba el
reajuste del CAP de la Municipalidad. modificando la clasificacion de empleado de confianza EC
por el de la clasificacion equivalente al nivel jerarquico que corresponde segun se detalla en el
citado Decreto de Alcaldia. Del mismo modo mediante Decreto de Alcaldia 01-2022 de fecha 05
de enero 2022, se aprueba el reajuste del CAP de la Municipalidad, modificando la clasificacion
del empleado de confianza EC por el de la clasificacion equivalente al nivel jerarquico que
corresponde.

Que la Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos con informe N° 004-2023-MDJLBYR-
GM-GA-SGGRRHH requiere la modificacion de los decretos de alcaldia, seflalados en el
considerando precedente en cuantos a los cargos de: Gerente de Administracion {(Especialista
Administrativo Il) Gerente de Administracién Tributaria (Especialista Administrativo 1) Gerente
de Servicios a la Ciudad (Especialista Administrativo 11} y Gerente de Asesoria Juridica (Abogado
1), deben ser considerados como Empleados de Confianza como Io habia determinado la
Ordenanza Municipal N° 015-2016-MDJLBYR

Que también se solicita modificar la condicion del cargo de la Sub Gerencia de Desarrollo
Economico y Empresarial a cargo de confianza, al no superar el 5% de los servidores puiblicos
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“edusehalados en el CAP en base al articulo 4 de la Ley 28175- Ley Marco del Empleado Publico; el
mismo que mediante Decreto de Alcaldia 04-2015- de fecha 30 de diciembre del 2015 dispone
la maodificacion del CAP respecto a la clasificacion del cardo de la Sub Gerencia de Desarrollo
Econdmico hoy Sub Gerencia de Desarrollo Econémica y Empresarial a cargo de carrera.

Que el Informe Legal sefialado en visto, opina que es factible la modificacion de los Decretos de
Alcaldia 01-2019-MDJLBYR y el Decreto de Alcaldia 001-2022-MDJLBYR puesto que se
pretenden revertir a lo primigeniamente plasmado en nuestro Cuadro de Asignacion de Personall
-CAP de la Municipalidad de José Luis Bustamante y Rivero aprobado por Ordenanza Municipal
015-2016-MDJLBYR la cual indica como cargos de confianza los siguientes: Gerente de
Administracion (Especialista Administrativo If), Gerente de Administracion Tributaria (Especialista
Administrativo 1), Gerente de Servicios a la Ciudad (Gerente Administrativo Il) y Gerente de
sesoria Juridica (Abogado II).

e
B
' Rue estando a lo informado por la Sub Gerencia de Gestion Humanos y la Gerencia Municipal
&/quien cumple funciones de la Gerencia de Asesoria Juridica y estado a las facultades vy

atribuciones otorgadas a este despacho por la Ley Orgénica de Municipalidades Ley 27972

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- MODIFICAR el Decreto de Alcaldia 002-2019-MDJLBYR de fecha 04
de noviembre 2019 en su articulo Primero respecto a los siguientes cuadros’

| DENOMINACION DEL ORGANOQ: GERENCIA DE ADMINISTRACION

SITUACION
NP CARGO CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO | caRrGO DE
ORDEN | ESTRUCTURAL " o CONFIANZA
037 Especialista 29430EC2 SP -DS 1 1 1
Administrativo [i

| DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

SITUACION
NP CARGO CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELCARGO | cARGO DE
ORDEN | ESTRUCTURAL 5 o CONFIANZA
068 Especialista | 29510EC2 SP-DS 1 1 1
Administrativo |l

DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE SERVICIOS A LA CIUDAD

SITUACION
Ne CARGO CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO | cARGO DE
ORDEN | ESTRUCTURAL 5 . CONFIANZA
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Especialista
Administrativo l|

20520EC2

SP-DS 1 1 1

ARTICULO SEGUNDO.- MODIFICAR el Decreto de Alcaldia 001-2022 de fecha 05 de enero
2022 en su articulo primero respecto al siguiente cuadro:

DENOMINACION DEL ORGANO: GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA

SITUACION
Ne CARGO CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | PEL CARGO | cARGO DE
ORDEN | ESTRUCTURAL S ~ CONFIANZA
021 Abogado Il | 29320DS2 SP-DS 1 1 1

;y-_j»,\ARTiCULO TERCERO.- MODIFICAR el Decreto de Alcaidia 004-2015-MDJLBYR de fecha 30
2 'de diciembre 2015 en el cuadro siguiente:

DENOMINACION DEL ORGANO: SUB GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
(ROF - 2020 Subgerencia de Desarrollo Econémico y Empresarial)

SITUACION
NP CARGO CcODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | PELCARGO | caARGO DE
ORDEN | ESTRUCTURAL 5 o CONFIANZA
313 Especialista 29431EJ3 SP -EJ 1 1 1
Administrativo |

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR el cumplimiento del presente Decreto de Alcaldia a la
Gerencia Municipal, Gerencia de Planeamiento Y Presupuesto, Gerencia de Administracion y
Sub Gerencia de Gestion de RRHH

ARTICULO QUINTO.- DISPONER a la Gerencia de Secretaria General la publicacién del
presente Decreto de Alcaldia en el Diario de Notificaciones Judiciales de Arequipa;

ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacién la
publicacion de la presente resolucion en la pagina web de la Entidad
W i - :

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

oy MUNICIPALIGAD DISTRITAL
3 DE JOSE AMANTE Y RIVERO
(0) Archivo Mg. Fredy J Zegarra Black
(o) Alcaldia AUCALDE

@ Gerencia Municipai

© Gerencia de Asesoria Juridica

© Gerencia de Planeamiento y Presupuesto

© Gerencia de Administracion

© Subgerencia de Gestion de Recursos Humanos
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% Munlsipalidad de José Luls
Bustamente y Rivers
DECRETO DE ALCALDIA N° 001- 2023/MDJLBYR
José Luis Bustamants y Rivero, 04 enero 2023
VISTO: £1 tiforme N° 003-2023-MDULBYR/A/GM -GA-SGGRRHH de 2 Sub Gerencia de Gestidn de Rectrsos Humanos, nforme Ne
004-2023-MDJLBYR/A/GM-GA-SGGRAKH de Ja Sub Gerencia de Gestion de Recursos Humanos, Informe N° 001-2023-GM de fa
Gerencia de MummpaL encargado de ks funciones de [a Gerencia de Asesoria Jurfdica; y
CONSIDERA
Oue decmlunmdad con Io dispuesto en g Art. 194° dola Constitucién Pobtica dai Eslado y Art, 1 dei Tulo Frefiminar ds ta Ley Organica
de Mumulpaidades 27972, s Mumclpalldades son drganos de Gobierno Local que gozan de aulnnomm pnlmca econdmica y
administrativa en los asuntos de su sompetencia, La autonomia que b Constitucion establece para las Municipalidades radica en i
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativas y e administracion, con sujecian al ordenamianto juridico.
Que, cortorme a ko dispuesto en sl Inciso 6), del articulo 20°, concordante con o dlﬁfuestn en e artfculo 43 de la Ley N° 27972, Ley
Organica ¢e Municipaldades, prescribe como una de lzs anibuciones del Alcalds la e diclar decretos y resoluciones d Acaldia con
sujecion a ks layes v ordenareas.
Que fa Ley 27872 Lay Orgdnica de Munivipalidades prescribe en su artiulo 39, segundo pdrrafo que Bl Aloalde ejarce funciones
ejecutivas de gobiemo senaladas en fa presents ley mediante decretos de alcaldia. Por resoliciones de alcaldia resuelve los asuntos
administraiivos a su cargo. Asimisro, laley 27972 s su articuln 42 sefab: Las decretos de alcaldia establecen nomas rag) lamentanas
y de aplcacion de las ordenanzas, sancionan las procedimientos necesarios para la correcta y eficiente ad:mmstraclnn mumﬂl
resulven o regulan asuntos de orden general y ds imerés para e vecindatio, qie no sean de competencia del concsjo munlcm yel
arliculo 43 de aunorma acotada sefiata; Las resolucionss de alcaldia aprushan y resueiven los asunios de caracisr adminisival
(ue mediare Ordenanza Municipal 015-2016-MIMLBYR de fecha 10 de mayo 2016 se aprueba el Cuadro de Asignacidn da Pefsnnal
Provisional CAP de la de.José Luis B y Rivera.
Que mediant Decretn de Alcatdfa N° 002-2019 de fecha 04 de noviembre 2019 se aprueba e maluste del CAP da la Municipalidad.
mipdificando b clasicacion de empleado de confianza EC por & de I clasificacion squivalente al nivel ZL q[un:o qUe corTesponde segiin
se detalla en el cilado Decreto de Alcaldia, Del mismo modo mediante Decrsto de Alcaldia 01-20: iecha 05 ds engro 2022, se
aprueba el reajuste del CAP de la Muricipafidad, modificando fa clasificacion del empleads de confianza EC por 2 de Ia clasificacion
aquivdemaalnrvenerammco ue corresponde.
Que Ta Sub Gerencia de Gestidn de Recursos Humanos can informe N° 004-2023-MDJLBYR-GM-GA-SGGRRHH requiers
modificacion de_los dectetos de alcaldia, sefiafados en & considerando precadente en cuartos a los nargos de; Gerente de
Adminisiragion i) Gererte de Tribitaria iy Gerentz d Servicios a
13 Ciudad (Especiaista Administrativo Iy Gr.mnte dg Asesoria Jundlna D%m deben ser considerados como Emplsados s
Confianza como fo habiz determinado fa Ordenanza Municipal N° 015-201
Que también se saicta modificar la condicion def cargo de fa Sub Eerencla de Desarrollo Econdmico y Empresartal a cargo de confianza,
al no suparar ef 5% de Ios servidores plblicos serialados en ef CAP en base al arficulo 4 de a Les %281 5- Ley Marco el Emphadu
Piiblico; of mismo qus mediants Decreto de Ak:aldla 04-2015- da fecha 3u de dlmembre def 2015 dispane la modificacion del CAP
resneclu a b chasificacion del carde de la 5y hoy Sub Gerencia de Desarrollo Econdmica y
ariala cargo de carrera.
Que ol Informe Legal sefialada en visto, opina que es faciblz la modificactdn de bs Dacretos de Alcaidia 01-2018-MDILBYR y el Decrein
de Alcakdia 001-2022-MDJLBYR puesm que se pretenden revertir a lo primigent ado en nuesiro Cuadro de Asignacion de
ersonal -CAP de & Municipakidad de Josg Luis Bustamante y Rivero apmhadu pn enanza Wunicipal 015-2016-MDULEYR fa cual
mdu:a oo cargos de confianza los siguientes: Gerente ds Administracion (Esp: ecialsta Administrativo I, Gerente de Admiristracidn
{/r}bmng specialista Administrativo ), Gersnte de Servicios a la Glsdad erema Administrativo B} y Gerente de Asesorfa Jurfdica
agato
Gue estande afo informado Eur Ia Sub Gerencia de Gestion Humanos y Ia Gerencia Municipai ﬁmegl cumpie funciones de la Gerencia de
Asesoria Juridica y estado a las desy das a este despacho por la Ley Organica o Ley 27872
DECRETA:

de Desarrolio £

ARTICULD PRIMERO.- MODIFICAR of Decreto ds Alcaluia 002-2019-MDJLBYR da fecha 04 de noviembre 2019 &n su articulo Primere
respecto ak)s siguisniss cuadros:

' pEL oE RAGION
SITUACION
e CARGO CODIGD | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARSO | carso DE
oRDEN | ESTRUGTURAL ° | conFiANzA
a7 Espociaiotn | 294308CE &P 08 B + 1
Administrativo Il

RACION TRIBUTARIA

' e oE

STUACION
e cARGO canIGe | CLASIFICACION | ToTAL | BEL CARG:
ornEN | ESTRUCTURAL = | =

CARGO DE
CONFIAMZA

asa Eapactaiata

20m10EC2 sF-os 1 ‘ 4
Adminiztativeo 1

1 DEL DE

A LA CIUDAD

SITUACION
OISO | CLASIFICAGHIN | ToTAL | PEL CARGO | capco noE

= cARGO
ORDEN | ESTRUCTURAL 3 - CONFIANZA

f=-11 Espaclatata 2D630EC2 SP - DS 1 1 T R

ARTICULO SEGUNDO.- MODIFICAR ¢l Decreto de Algaldia 001-2022 de fecha 05 de enero 2022 en su articudo primero fespecto al
siguiente cuadro

¥ DEL DE T

SITUACION
e CARGO cHDIGo | cLASIFICAGION | TOTAL | PEL GARAO | careo DE
ORDEN | ESTRUCTURAL CONFIANZA

o [
s P — prEe— |R-na 1 P 4
ARTICULO TERCERO.~ MODIFIZAR & Dacretn de Algaldia 004-2015-MDW.BYR de fecha 30 e dici 2015 en ef cuadro siguients:
1 oL sus oe
TROF = 2020 Subgerancis do Dasarrall Econdmica y Emprasanal
srruAcion
Ne carGo CODIGO | CLASIFICACION | ToTAL | DEL GARGO | camce pE
oRDEN | ESTROCTURAL o - | CoNFiANZA
S5 | Gepmcaimm | zessimas | seoes | 4 ! v B
Aderieiatratue |

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR &1 cumpimiento del presente Decrelo e/ Alzakdia a i Gerenoia Mummpai Gerencia de Pansamiento Y
Fresupuesto, Gerencia de Administraciony Sub Gerencla de Gestion de RRHH

ARTICUA0 QUINTO.- DISPONER 2 la Gerencia de Secretaria General la publicacion del presente Decretn de Alcaldia sn el Diarfo de
Natificaciones Judiciales de Arequipa;
ARTICULD SEXTD.- ENCARGAR 3 la Sub Geverma 8 fas de g ion la
pégina web de 3 Entidad www.munibustamante. -
REGISTRESE COMUNIGUESE Y €U g,f

LL/ Z
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6n ds 1 presents resokucion an fa

Municipalidad d= José Luls
Bustamente y Rivero
ORDENANZA MUNICIPAL N° 17-2022-MDJLB‘IH
J. L. Bustamante y Rivero, 22 de diciembre 2022
EXALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERD,

POR CUANTO:

E| Goncejo Municipal de la Mummpaidad Distital de José Luis Bus!amarrte y Rivero, en Sesidn Ordinara de fecha 13 de
diciembre del 2022, se tratu Lg\gqpuesta del Re%dnr Darie Uchna ores sobrs fa modificacion parcial de Ordenanza
Muriicipal N° 011-2018- A EL REGLAMENTO PARA EL NDIO DI EMOLIENTE
QUINUAY PRODUCTOS GOMPLEMENTARIUS ENEL DISTR[TO DE.JOSE LUIS BUSTAMANTE Y RIVERO"; y

GCONSIOERANDO:
Que, de conformidad con fo dispuesta en elarticulo 194° de ka Constitucign Polftica del Estado y el articulo It del Thulo Prefiminar
de | fa Ley N° 27972- Ley Organica ds Muni fas son Organos de Gobierno Local que gazan de
ica, y gn [os asuntos de su competencla La autonomia que fa Gonstitucidn establece
para bs Munlclpalldades radica en la facukad de ejercer actos de gobierno administrativo y de administracian, con stjecion al
ordenamiento juridico;
Que, efinciso 8) del articulo 9° de k2 Ley N° 27872, dispone que corresponde al Concejo Municipal aprobar, modificar o derogar
Ordenanzas, conforme Io regula el articulo 40" del mismo cusmo le%al por medio de las cualss se aprueba la srganizaciin
interna, la requlaclértlw administracion y supervisiin de Jos servicios piblicos y fas materias en las gue la Municipalidad fiene
[ ncia normativa;
Que, el articuto 10° de la citada Ley, establece que son: ATRBUGIONES Y OBLIGACIONES DE LDS REGIDORES, corresponden a
les regldums las siguierttes atibuciones y obigaciones: 1.Proponer proysctos de ordenanzas y acuerdos {,..);
Que, ef articulo 83°, numerat 3, inciso 3.2) de Ia Ley Organica de Municipalidades establece l11;ue son funcionss especificas
axclisivas de fas mumcspaidadss distritales en materia de abastecimiento y comercializacion “jamducms y servicios, entre
otros al regular y controlar el comercio ambulatorio de acuerdo con [as normas establecidas por i Muricipagdad Distrital,
Qus, el arliculo 4° de Ia Ley N° 30188, establece que Ios gobiemos focalss regulan e expendio en |2 Va piiblica de behidas
tradmlona]es estableciende para tal tal efecto dentrs de su jurisdiccidn, los mecanismos de registre, confrol, salubridad,
ciacion y fomento de capacidades que garanticen un servicio de calidad y en adecuadas condiciones de figiene ¥
sa ibridad de acuerdo con fas afribuciones yfunciones que oforga fa Ley Orgdnica de Municipalidades;
Que, mediants expediente N° 16248-2022 el Regidor Daria Javier Ochoa Hnres Bresema el[? ?ecm de Ordenanza Municipal
gue mndm%xgamalmente |a Ordenarrza Municipal N° 011-2018-MO.ILBYR UE APRUEBA EL REGLAME]
DlU DE EMOLIENTE, QUINUA Y PRODUCTOS COMPLEMENTARIOS EN EL DISTRITO DE JOSE LUIS

Que medlanm miurme N” 335-2022-GAJMDILBYR de Ia Gerencia de Asesoria Juridica, ofma que .ﬁmnede legatmente la

apmbamm de fa Crdenanza Municipal que modifica 12 0 JLBYR, teniendo en

SGEP.PEﬁ(E fas ubiasrgaumn% planteadas por la Gerencia de Desarrolio Social y Ecnnommo mediants e| informe N 056-2022-

Que, en uso de sus facultad g idas en ef numeral 8) del articulo N° 9y el articuly 40° de 3 Lexdmgamca de

Mumulﬁnalldades y lo establscido por el numeral4 del articulo 200 de la Constitucion Politica del Pert; &} Concejo Municipal por
IDAD aprobd [a siguiente;

ORDENANZA MUNICIPAL QUE MODlFICA PMIGIALM NTE lA GRDENANZA MUNICIPAL N° 011-2018-MDJLBYR
“ORDENANZA QUE APRUEBA EL REGLAMENT DI DE EMOLIENTE IIUINU Y PRODUGTOS
OMPLEMENTARIOS EN EL DISTHITO DE JOS LUIS RUSTAMANTE ¥ RNV

ARTICULO PRIMERG.- MODIFICAR I redaccidn del articulo 2° de la Orderianza 011-2018-MDJLBYR 2 misma que quedara
redactada de fa siguiente manera;
Arliculo 2.- Alcances:
Esta Orde sea de apicacin a los de srmolisntes, quinua J%saductos complementarios, que a fa fecha
vienen operanco eil ef Distrilo José Luis Bustamante y Rivero, encaigindose a fa Gerencia de Desarroll Social y
Economito para la attorizacion def expendio de quinuay
ARTIGULO SEGUNDO.- MODIFIGAR la redaccion de La defin istrat
Municipal N° 011-2018-MDJLBYR, Iz misma que quedara redactada de la siguiente manera:
Articulo 3°.-Definicienes
Paraunmejor f idad de criterios en ka aplicacion de fa te O se enliende por:
Aurandad Administrativa: La n/lumcmaltdad Distrital de Jos¢ Luis Bustamante y Rivero,

a fravés de Ip Gerencia do.
esa%rg@ Social ]zEcononuco viz Gﬂrtmcia e Fig ccahzauan y Sanciones a lravés de la Polich Munigipal, attoniza y
respectivamente, de la presenie Ordenanza.

ARTICULO TERCERD MODIFICAR [a redaccmn del articulo 8’ de Ia Ordenanza Municipal N° §11-2018- MDJLBYR {a misma
que quedara redactada de la siguienie manera:
o 8°.- La aulorizacion municipal para el desarrollo de la actividad de verta de inisas y olros d
prmmctos tradicionales para el de.;?/una no olorga derecho posesorio alguno spbre el drea piiblica en elque se ubicard
el Modulo, por lo que la Atforid Mun% al primer requerimiento, podrd disponer la reubicacion lemporal y/o
pertnanente o & reliro definifivo de dicho Modulo en los casgs contemplados en el Articulo 5. La modificacidn de
serd resueita Resolucion de la Gerencia d Desamolio Social v Eeandmico, previa evamacmn e
informe iécnico legal.
ARTICULO GUARTO.- MﬂDiFIBAR, los incisos “b” y “e” del articulo 10 de k2 Ordenanza N° 011-2018, la misma que quedara
redactada defa siguignte maner;
Articulo 10.- Los nmdulos pa:a expendio de emolientes, quinuas y olros productos complemertarios ’gueden uhicarse en
lugares seilalados expresamente por 13 Mimicipalidad previa evallacion Igenica por parta de I Sib Gerencia e Gestign
del Hlesga  Desastre y la Gerencla de D fio Social y E

del articule 3° de la Ordenanza

do considerarse los siglientes crletios

b) Se ubicaran a una distancia no menor de 10 matos de cualqmer paradero y/o acceso a colegios nacionales o
particuiares, universicauss, cualquier centro de salud, ecicios publcos.
&) No exista sobre 3 para ka vena de qu yorrosproductos complementarios por
cuadia, debiendo atriorizar prefereniemenie Uno por cuadra o Una distancia minia de 10 mefros
ARTICULO QUINI‘O MODIFICAR &l iciso d} del articulo 14° de ja Ordsnanza Municipal N° 011-201 8-MD.JLBYR la misma que
quedara redactada de |a siguiente manera:
La limpieza permanenie de su madulo para venia de emolisnies. ckunuas y aitos derivados pmdwtos tfradicionales
z] ara el desayuno y zonas circundanies hasla 5 cmco) metros a s alreol og 1a fimpisza de
S 0esechios que 54 clienles arrgjen ala via
ARTICULD SEXTO.- ENCARGAR a la Sub Berencia de logias de la ion la 6n de la presente O
l;d&:aug_ml_r 3(;1 1a pagina web de la Entidad www. mumbustamamagob s,

REGISTRESE, PUBLIGUESE Y CUMPLA: L&,{,
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