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El Alcalde de la Municipalídad Distrital de José

vrsTo.-

Luis Bustamante y Rivero.

=l^:jP^?qi:rt:.I', 
ryÍa:202: del Sindicato de rrabajadores Empleados de ta Municipatidad

..."-t,:,, _,. ?lt^tl,?l 
dg J9s.e Luis Bustagaltly Rivero soore pi"iániá"¡o; Iñiñ;s;-d; ü¿[,;;';;;
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.' '.?022'MDJLBYR/A/GM/GA-SGGRRHH 
de la Sub Gerencia rte Gestión iJ po^,,.o^c rr,¡ma^^^

-tl
;;¡

Sub Gerencia de Gestión de Recursos Humanos'" y1\,"t proveído de N" 6gg-2a22.-cM/MDJLByR de ta.Gereni¡álvrüni.-¡pái;v

:í21,,i"CON Sl DERAN DO :

Que, el artículo 194 y 195" de la Constitución Política del Estado, concordante con el artículo llg:l]jtyr" pretiminar de ra Ley N. ztgiz-ie,y dfirü ü ffiñl;;il;;;, ros Gobiernos
locales 

gozqn de autonomía poiítica, económicá y aiministrativ"t; ;;;i;;;;;, competencia,

fff^1Y}:,?T'1ji9j91.-* J, racultad de ejerter actos de goniárn;, 
-áo*i.irti"iirár'l' 

d;
con sujeción al ordenamiento jurídico;

lnternacional de Trabajo;

:.:?1-",P¡_qiente N' 104A'2022 el Síndicato de Trabajadores empleados de Ia Municipatidad
de José Luis Bustamglte y Rivero pr-esenta su Étiego de Réctam os zoli ái ilür, ;;

ey 31iBá -1áv-0" rrr"é,iJll¡oñr^+1,^ ^- -l ^--a-gn_91 §ecjor.Estatat que indica La negociacióir cotect¡vá oescintr"l¿áou r"-üt-;;i;

Que, el inciso 2) del artículo 28" de la Constitución Política del peru, establece que: ,, El Estadoreconoce los derechos de. sindicació¡, .negociación colectiva y húesa. c"rtdá o" 
"¡"i"tj",i .,-.,:, .,,,.1"^lTftico: (...) 2..Fomenta la negociación-colect¡va v práru"rá f"*;¡";;"iór-;r;íi;;;

;.'' i,,,;l ; 'los conflictos laborales;
-\':-,) -;i

N 
-' 

$:.lL' f"f N: 911P? : Ley de Negociación Colectiva en et Sector Estarat, riene por objerotlQ*, . - legular 
el ejercicio del derecho a la ñegociación colectiva de las organizaciones sindicales dei\),' .' Íafjadores estatales, de conformidad Lon lo establecido en el artíCulo 2g. de la Constitución

" -.--; - Holltlca del PerÚ y lo señalado en el convenío g8 y el convenio 151 de Ia Organización

de acuerdo ar siguiente procedimiento: a. ,,el-proyeCto o" ;;r;;ñ-;;ü;;;; ; ñ:;#;ante la entidad pública entre el I de noviembie yilro de enero oel s¡gu¡enie año,, j

Que, rñediante lnforme N 7a1-2022-MDJLBYRyA/GM/GA/SGGRRHH de la sub Gerencia deGestión de Recursos señala que la Ley 31188 - Ley áe-Ñegociación Colectiva en el SectorPÚblico,- establece las normas para lá negocíación y los sujetos que participan en ella;entendiéndose que estos son repiesentanteste n orgaírizácion áinoicaiy r.pi*r"ntantes de laempleadora qÚe en el presente caso le corresponde el rol de empleadóra á h Mun¡cipalidaddistritalde José Luis Bustamante y Rivero; en €so de negociaciones colectivas descentralizadas
serán conformadas con una cantidad mínima de 03 vler]Áá o" ;4, 

-- se vvvvv'¡¡']'|q"4qqq-

Que; Ia norma antes acotada señata que es necesario legítimar a la comisión de Negociácíóncotectiva mediante acro admin¡strat¡ró-poi i;-;;ü;id;í""ürip"t*ü";;'";i presente caso
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'qr¿durpcof,f@§ponde emitir una Resolución. de Alcaldía, designando y reconociendo a los miembros
N integrantes de Ia Comisión Negociadora; ' s"-"-v r I vvv'rvvlv "---'..-' -l

Que, elsindicato de'Trabajadores de la Municipalidad Distrital de José Luis Bustamante y Riveromediante expediente N" 1040-2022, c.omunica quiénes r"rán sus representantes en la comisiónNegocíadora, los mismos que serán: LUts AloÑso soBENrlÁrE[,rÁrv, pÁüfwnN TEJADA
I9Y.E to. - -L 

U-l sA MAR I ÑA o LlvE RÁ ruorüi, -rt¿ÁÚ-n6' 
AB E L vE LARD E c HAVEZ, E R u<u

," ,;;"T)!"oNrA RoDRrcuEz RoDRrcuEz y JUAN cnd¡_os ARCE FTGuERóI '^'-'', ':''*
/ \. ..'r¡.\

¡Í' rtt'

'á:M:i;,f*l!i,ff¡rji[ü fiiiüT"ñ["ftffñiii]:]::,i,'s:ffi¿,::i::,,"J,E j,Iffir:ffi:
':n.'ffi' :^§arlos Perea Banera, é"rént{0" Áor¡i,ñiráüon nog. Luis Arberto r"g;"=É11ü"lt!llrr" o"
[fs4fr*":; Il"g::::":l".,y.Il-'rly:"tg. =.*-t] 

Mi;y.; Er;Ia urávez Benavante y sub Gerente o- óJL,il
ij:Oe Recursos Humanos Lic. Merly níagáiy éuiüilffi;;;

REPRESENTANTES D.EL SINDICATO DE TRABAJADORES DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITALDE JOSE LUIS BUSTAMANTE y RIVERO: I'rvirrvrrñLruF

*RTí9u.!o.SEGUNDo.- oToRGAR ,.l.r.comisión Negociadora designada con ta presenteResolución todas las facultades de participar en ta negócüc¡on, practicando toJo. l["-á"ii"

Que, por estas consideraciones y en méríto at inciso 6) lel artículo^20. de la Ley N" 27g72- Leyorgánica de Municipalidades, i ";ü;;" a lo informado por ta sub Gerencia de Gestión deRecursos Humanos v la ierñ" áriáá-llv o" r,Éb-,r;üJü,,"ót'11,i}"ffiil"Jil,. Estatar;

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- CONFORnAnn p 

lolisiT

 

Negociadora

 

para

 ta atención det ptiego deRecramos 2022, presentado por er sNo'¡iato 

^;;;r"d;É;;;

 

Eñ6Jo;;;'ü

 MunicipatidadDístrital de José Luis Busrama¡te y Rivero _ Sitramun I o.l. ziol;;ñ;f;Ito, ,"ren para etaño 2023, cuyos miembros serán loi siguientes: -' - ' --r

REPRESENTANTES DE IJA n¡lut¡lclpR¡-tDAD DrsTRrrAL or ¡osÉ LUrs BUSTAMANTE yRIVERO: -Y'Y svv

Avenida Dolores s/n I 43OTO1 @4n,71 o< -,-----.-----.,1

ffi
Abg. Luis Alberto BEázo
Eurga

Gerencia de Administración Presidente

Abg. Garlos RlOerto perea
Banera

Gerencia de Aaesor'ta
Jurídica

Miembro

Econ. Miceyra Et¡sa ThEE
Benavante

Gerencia de planeam¡éñlo y
Presupuesto

Miembro

Lic. Merly Magaty Guiilen
Chirinos

Sub Gerente de Gestión de
Recursos Humanos

Miembro

PaulYvan Tejada Romero
Sra. Luisa Marina Oiúéra florez
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tos acuerdos y uegado er caso er convenio corecrivo

enrícut-o 
TERCERO'- ENCARGAR a la Gerencia de secretaria Generat Ia NotÍfícación con

fl,X§|o:'t" 
Resolución ' rot ,il*bros de r, córnir¡on N"go"üooo-selaraoos en er artícuro

eRrículo cuARTo'- ENCARGAT 
i]i,s:b.G.gren9ia de Tecnorogías de ra rnformación ra'zrirtoticacién de Ia presenG n"t"l*ü, én 

"ip".tá rr"i,lr","r"rde ra Municiparidad.

REGISTRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

{o} Archivo
(o) Alcatdía
(o) Integranbs
(c) Gerencia Municipal
(c) Gerencia de Aséoría Jurfdica
lc, Gerencía de planeamiento y presupuesto
(c) Gerencia de Adminisfiacióñ " ---*
!.1 :rP Gerencia de cesf¡ón de Recursos Humanos(c) sub Gerencia oe recnotogíás.Jái" #JJill;iH"y comunlcación

432214

Avenida Dolores s/n 8 43o7oo É42zro<




